
CONDIZIONI RISERVATE AI  DIPENDENTI DELLA PROVINCIA
AUTONOMA DI BOLZANO 

 

 CONTO CORRENTE CON TASSO CREDITORE DEL 1,775% E COSTO DI 3,50
EURO MENSILI (liquidati con cadenza trimestrale),  che comprendono:

 liquidazione trimestrale;
 nr  di  operazioni di conto corrente illimitate;
 deposito titoli per fondi del gruppo Intesa ed obbligazioni BTB;
 costo libretti assegni;
 domiciliazione utenze;
 servizio BTBONLINE via telefono e via internet.

 Fido automatico di 3.000 € in conto corrente  con accredito dello stipendio al tasso
debitore di 6,5% + cms 0,25%

 Mutui  fondiari  per  l’acquisto  o  costruzione  dell’abitazione  a  condizioni
particolarmente interessanti (ad esempio tasso variabile con rata mensile di importo
fisso) con assicurazione vita multirischi e possibilità di prefinanziamento.  

 Assicurazione previtas che prevede combinazioni  personalizzate di garanzia in caso di
morte, invalidità permanente e ricovero giornaliero con premi particolarmente ridotti
(ad esempio 50.000€ per morte o 100.000€ per invalidità permanente o 50€ al giorno
per ricovero tutto al costo di 190€ annui) 

 Prestiti personali fino a 30.000€ senza spese di erogazione e con un’assicurazione che
garantisce, tra l’altro, il pagamento delle rate in caso di perdita del posto di lavoro
dipendente, morte o malattia  ecc.   

 Invio estratti conto e lettere di trasparenza: € 0,45

QUESTA CONVENZIONE È SOLO VALIDA  CON LA TESSERA DEL
SINDACATO GS
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